
ＲＤ＆Ｅマネジメント革新センター ２０１０年度研交流会のご案内

「原点設計力を育む」交流会「原点設計力を育む」交流会

■交流会で扱うキーワード
①現場の設計力を強くする
②開発設計を支える本物の設計力向上
③設計力強化にフォーカスした人材育成 等

■運営方法
①交流会メンバー

・交流会参加企業のメンバー
・ＪＭＡＣのコンサルタント

②運営方法
・各社の悩みや取組みを紹介し、意見交換いたします
・ＪＭＡＣから事例や考え方をご紹介します
・検討結果は、ＪＭＡＣでまとめをいたします

■開催要領
①研究期間：
２０１０年１０月 ～ ２０１１年３月

②開催場所：
基本は 弊社オフィス（東京）で行い、
ご希望により、各社持ち回りで開催します

③開催日（予定）：
第１回 10月15日（金）
第２回 11月19日（金）
第３回 12月17日（金）
第４回 1月21日（金）
第５回 2月18日（金）
第６回 3月11日（金）

④開催時間：午後１時～５時

■費 用
①会費：無料
②交通費、宿泊費については、参加者の
負担となります

■募集対象
製造業の開発・設計を担当されている部長、課長クラス

・基本的には１社１名の参加とさせて頂きます
・競合関係にある企業が複数申し込まれた場合、参加
を調整させて頂きます

・機械設計、電気設計、ソフト設計等設計分野は問い
ません

原点設計力

問題解決の手順

モデル化力

モチベーション
原理・原則の

応用力

視野の広さ

バブル崩壊以降、各社において競争力を強化するために製品の差別化、開発のスピードアップなど
を追求してきました。これらの実現に向け、開発設計部門の効率化が求められ、流用設計、外注化、
分業化（技術の専門化、細分化）を進めて成果を出してきました。

しかしながら、開発現場では、設計者の能力強化の決め手が確立されない中で効率を追求するあま
り、思考錯誤から学ぶという設計者育成のマネジメント価値観が薄れ、結果として技術者の設計力は
期待ほど高まっていません。

このような状況の中で、リーマンショックに端を発する経済恐慌からのＶ字回復に直面し、開発部門
には新製品の連続的な創出、新事業の創出に貢献する製品創出への経営要請が一層高まる中、設
計力が大きなボトルネックとして表面化しています。

本交流会では、同様の悩みを抱える異業種の方々とＪＭＡＣのコンサルタントで、設計力の本質論、
技術者を育成するマネジメントのスタイル等を議論し、開発現場で設計力を高めていくためにはどう
すべきかを考えていきたいと思います。

「原点設計力」「設計者育成」等について、ご関心のある皆様のご参加をお待ちしております。



参加申し込み規定

■定 員 １０名程度（満員の場合はお申込み順に締切らせていただきます。）
■参 加 料 無料
■参加申し込み方法 参加申込書に必要事項をご記入の上、ＦＡＸでお送りください。

参加申込み・お問い合わせ先

株式会社日本能率協会コンサルティング（ＪＭＡＣ）
ＲＤ＆Ｅマネジメント革新センター 江渡、植原 行

〒105-8534 東京都港区虎ノ門3-22-1 秀和第二芝公園三丁目ビル4F
Tel.03-3434-7332, Fax.03-3434-6430

http://www.jmac.co.jp/rde

●ご参加者名等をご記入ください。

※印の方宛に参加証をお送りいたします（不都合な場合は「その他ご意見・ご要望」にご記入ください）。

●その他ご意見・ご要望

＜切り取り線＞

※

『原点設計力 交流会』参加申込書

会社名・事業所名

所在地 〒

所属・役職 氏 名
ふ り が な

Tel/Fax E-mail

Tel

Fax

住所:〒

上記と所在地等が異なる場合はご記入ください。

Tel

Fax

住所:〒

上記と所在地等が異なる場合はご記入ください。

株式会社日本能率協会コンサルティング（ＪＭＡＣ）
ＲＤ＆Ｅマネジメント革新センター 江渡、植原 行


